Leitbild des
Stadtischen Gymnasiums Straelen

1. Unser Profil

Das Stadtische Gymnasium Straelen wurde 1992 gegrindet und nahm 1993 den ersten
Jahrgang 5 auf. Unsere Schule liegt im landlichen Raum, nahe der niederlandischen Grenze
und ist Teil des ,Schulcampus Straelen®, der neben unserem Gymnasium auf3erdem die
Katharinen-Grundschule sowie die Sekundarschule beherbergt und damit alle moglichen
Schullaufbahnen ermdglicht. Etliche unserer 600 bis 700 Schilerinnen und Schiler wohnen
in der ndheren oder sogar unmittelbaren Umgebung.

Das vorbildliche, moderne und gepflegte Schulgebaude ist groRziigig und einladend, es
verfugt Uber ausgezeichnet ausgestattete Fachraume, beispielsweise im MINT-Bereich, aber
auch in allen weiteren Fachern wie Musik oder Kunst. Das Schulgebaude wird gepragt von
seinen hellen, freundlichen und gut beliifteten Klassenraumen, die teilweise tUber
Liftungsgerate verfigen. Alle Unterrichtsraume verfiigen mindestens tber einen Beamer
und Projektionsflachen, teilweise auch tber interaktive Displays. Dartiber hinaus bietet das
Gymnasium ein auRRerst ansprechendes Forum (Aula) mit idealer Technikausstattung fur
Veranstaltungen verschiedenster Art, aber auch eine vorbildlich mit digitalen und analogen
Medien sowie ansprechendem Mobiliar ausgestattete Bibliothek und unterschiedlichen
Bedarfen gerecht werdende Raumlichkeiten fiir die Padagogische Ubermittagsbetreuung
(PUB).

Die Stadt Straelen als Schultrager sorgt fir eine ausgezeichnete Infrastruktur:
Gebaudeausstattung und personelle Ausstattung sind weit Uberdurchschnittlich gut; eine
freundliche und moderne Mensa im Schuldorf kann von allen Schuler*innen am Standort
besucht werden.

Das Stadtische Gymnasium Straelen ist in der Sekundarstufe | in der Regel dreizligig mit
differenzierten Unterrichtsangeboten. Wahimdglichkeiten fir die Schilerinnen und Schiiler
sind:

- Latein oder Franzosisch als zweite Fremdsprache (ab Jg. 7);
- im Differenzierungsbereich (ab Jg. 9):
o Niederlandisch, Latein oder Franzésisch als dritte Fremdsprache;
o Bio+
o Technik/Informatik
o DeutschKunstPolitik

Einen hohen Stellenwert hat an unserer Schule das musikalische Angebot. Wir bieten die
Teilnahme an in folgenden Gruppen:

- im Vororchester,

- inder Big Band ,director’s cut®,
- in der Gitarrengruppe,

- im Chor.

Darlber hinaus gibt es weitere regelmafige Arbeitsgruppen-Angebote, z.B.

- die Schulsanitater,

- die Sporthelfer,

- die Medienscouts

- die Chemie-AG,

- unsere Schiler*innengenossenschaft ,Honeybees*.
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In der Sekundarstufe Il gibt es (iber das tbliche Angebot hinaus bei uns die Mdglichkeit
Padagogik und Technik im Grund- und Leistungskursbereich zu belegen, als neueinsetzende
und voraussichtlich ab 2024/25 auch als weitergefiihrte Fremdsprache bieten wir
Niederlandisch an und schaffen damit bestmégliche Voraussetzungen auch fir ein Studium
in den Niederlanden.

Bei unserer Arbeit unterstitzen uns eine Reihe von Kooperationspartnern

- Agentur fur Arbeit

- Landgard

- JuSt

- Sparkasse und Volksbank

sowie unser aul3erst engagierter Férderverein aus Eltern, Lehrer*innen und Ehemaligen,
dem wir nicht nur den jahrlichen Tannenbaum und die Nikolausaktionen verdanken, sondern
auch die Spielekisten fur die Jahrgénge 5, den Einschulungskaffee, finanzielle Unterstiitzung
von Theaterfahrten und Projekten und vieles mehr.
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2. Unser Leitbild

Praambel

Wir verstehen uns als eine Schulgemeinschaft, die von Schiler*innen, Eltern, Lehrer*innen
sowie allen Mitarbeiter*innen vertrauensvoll und in gegenseitiger Wertschatzung miteinander
gestaltet wird. Wichtig sind uns dabei Offenheit, gegenseitige Toleranz und die Akzeptanz der
individuellen Personlichkeit sowie die Ubernahme von konkreter Verantwortung flr
Gesellschaft und Umwelt.

Leitsatz 1

Wir schaffen fur alle Mitglieder der Schulgemeinschaft eine motivierende Lern- und
Arbeitsatmosphare.

Deshalb verwirklichen wir in unserem Schulalltag ein Zusammenleben nach klaren Regeln
eines respektvollen Miteinanders, gepragt von Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft, férdern wir
die Fahigkeiten, Konflikte im Rahmen einer dialogischen Streitkultur zu bewaltigen und
gestalten das Schulleben sowie -gebaude attraktiv, damit wir uns gerne dort aufhalten.

Leitsatz 2
Wir beraten und fordern unsere Schiler*innen ihrer Persdnlichkeit entsprechend.

Wir initiieren die Forderung und Entwicklung von Leistungen, ein ganzheitliches Lernen und
geben vielfaltige Hilfestellungen zur individuellen Bildungsplanung. Hierzu nutzen wir unsere
auf die verschiedenen Jahrgangsstufen ausgerichteten Beratungs- und Forderkonzepte.

Leitsatz 3

Wir vermitteln unseren Schiler*innen fachliche, methodische, digitale und soziale
Kompetenzen. Diese ermdglichen es ihnen eine qualifizierte Ausbildung oder ein
Hochschulstudium zu absolvieren und sich in der sich stetig wandelnden Welt
zurechtzufinden.

Wir arbeiten facheriibergreifend mit vielfaltigen Methoden unter Verwendung analoger und
digitaler Medien, um problemlésendes und vernetztes Denken sowie Medienkompetenz zu
fordern. Dabei unterstitzen uns auch verschiedene Institutionen und Partner an
auf3erschulischen Lernorten.

Leitsatz 4

Wir gestalten interkulturelle Bildung und er6ffnen unseren Schuler*innen somit die
Moglichkeit zur Vorbereitung auf ein Leben in der globalisierten Welt.

Wir pflegen die internationale, européische, insbesondere euregionale Zusammenarbeit mit
Partnerschulen in Form von Austauschprogrammen sowie internationale Projekte.

Leitsatz 5
Wir leben und arbeiten orientiert am Konzept der Nachhaltigkeit.

Wir streben eine allumfassende und facheriibergreifende Bildung im Sinne einer nachhaltigen
und zukunftsgerichteten Entwicklung an. Dabei finden dkologische, 6konomische und soziale
Aspekte sowie deren Verkniipfung eine besondere Berlcksichtigung.



